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Cok Tehlikeli isyerleri
Bilgilendirme Sunumu




Cok Tehlikeli Sinif, calisan sagligi ve guvenligi acisindan
yuksek duzeyde risk barindiran isyerlerini kapsar.

Bu isyerlerinde meydana gelebilecek kazalar genellikle:
* Agir yaralanma

» Meslek hastalig

* Hayati tehlike veya olumle sonuclanabilir.

ILlgili mevzuat geregi bu isyerleri;
= |s glivenligi uzmani, isyeri hekimi ve diger saglik personeli
hizmetleri daha yogun ve daha sik saglanmalidir.

= |SG slrecleri, detayli planlama, diizenli takip ve
belgelendirme esasina gore yurutulmelidir.
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Cok Tehlikeli Siniftaki Isyerleri icin Yasal Zorunluluk ve Sorumluluk:

6331 Sayili is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu, tehlikeli sinifa giren isyerlerinde, calisanlarin saglik ve
guvenligini saglamak amaciyla isverene acik ve baglayici yakimlulUkler getirir.

* Bu kapsamda, isyerlerinde is guvenligi uzmani, isyeri hekimi ve gerekirse diger saglik personeli
gorevlendirilmesi zorunludur.
» Gorevlendirme sureleri, isyerinin tehlike sinifi ve ¢calisan sayisina gére artirilarak hesaplanir.

Yukdmluluklerin yerine getirilmemesi halinde uygulanabilecek yaptirimlar:

* idari Para Cezasi

* Faaliyet Durdurma

* Tazminat Davalari ve Hukuki Sorumluluk

» is Kazasi veya Meslek Hastaligi Durumunda Hapis Cezasina varan Adli Yargi Siireci

ISG hizmeti almak sadece bir yasal zorunluluk degil, isverenin hukuki, vicdani ve yénetsel sorumlulugudur.



Cok Tehlikeli Sinif Mevzuat Zorunluluklari:

Is Giivenligi Uzmani
Hizmeti

Ayda kisi basi isg uzmani
40 dakika

6331 sayili Kanun geregince, cok
tehlikeli sinifta gorev yapan
uzmanlarin hizmet suresi calisan
saylsina gore artirilabilir.

Isyeri Hekimi
Hizmeti

Ayda kisi basl is yeri
hekimi 15 dakika

Calisan sagliginin korunmasit igin
isyeri hekimi hizmeti hayati
oneme sahiptir.

o

Diger Saglik Personeli
(DSP)

10’dan fazla ¢alisan varsa
zorunludur.

Suresi ¢alisan sayisina gore
belirlenir. isyerindeki saglik
izlemlerinin duzenli yurutulmesi
acisindan vazgecilmezdir.
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Risk Degerlendirmesi

En gec 2 yilda bir
guncellenmelidir.

Ortam ve calisma kosullarinda
degisiklik olmasi halinde daha
sik yapilmasi zorunludur.
Kazalarin dnlenmesinde ilk
adimdir.



Cok Tehlikeli Sinif Mevzuat Zorunluluklari:

Acil Durum Plani

2 yilda bir gozden
gecirilmelidir.

Yangin, patlama, kimyasal sizinti
gibi risklerin bulundugu
ortamlarda planlarin guncel
tutulmasi hayati riskleri onler.

o

Calisanlarin iSG
Egitimi

Her yil en az 16 saat egitim
verilmelidir.

ise giriste ve periyodik olarak
verilen egitimler, is kazalarinin
onlenmesinde temel role
sahiptir.

Saglik Gozetimi ve
Taramalari

se giriste ve periyodik olarak
yapilmalidir.

Ortam risklerine uygun siklikta
muayeneler yapilmali, meslek
hastaliklarinin erken teshisi
saglanmalidir.
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Yiluk Degerlendirme
Raporu

ISG profesyonelleri tarafindan
hazirlanarak her yil isverene
sunulmalidir.

TUm yil boyunca yarutilen ISG
faaliyetlerinin degerlendirilmesi
ve eksiklerin tespiti agisindan
yasal zorunluluktur.



Cok Tehlikeli Sinif Isyerlerinde Aylik Hizmet Plan::

Risk Degerlendirmesi Glincellemesi &
ISG Kurulu Toplantisi

Oryantasyon Egitimi & Acil Durum
Plani

Saglik Taramasi & Kimyasal Risk
Olciimii

Saha Denetimi & KKD Uyum Kontrolii

Yangin Tatbikati & Egitim
Guncellemesi

Yil Ortasi Performans Raporu & Saglik
Muayene Kontrolii
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isyeri genelinde mevcut tiim tehlike ve riskler yeniden analiz edilerek glincellenir. Risklerin
azaltilmasina yonelik 6ncelikli tedbirler belirlenir. iISG Kurulu toplanarak alinan kararlar
dogrultusunda yil boyunca izlenecek iSG stratejisi resmilestirilir.

Yeni baslayan calisanlara yonelik temel ISG egitimi uygulanir. Ayni zamanda yangin, patlama,
kimyasal sizinti gibi acil durumlara karsi planlar gincellenir ve tim calisanlara gorev dagilimi ile
birlikte duyurulur.

ise giris ve periyodik saglik muayeneleri gerceklestirilir. Solvent, asit, gaz gibi kimyasal
maddelerle ¢alisan personelin maruz kalma duzeyleri él¢ular. Tespit edilen risklere karsi
saglik koruma énlemleri alinir.

is sahasinda fiziksel denetim gerceklestirilerek, kisisel koruyucu donanim (KKD) kullanim
uygunlugu ve sahadaki guvenli davranislar degerlendirilir. Uygunsuzluklar yerinde tespit edilir
ve duzeltici faaliyetler derhal baslatilir.

Mevzuat geregi uygulanmasi zorunlu yangin tatbikatlari gerceklestirilir. Tahliye sureleri ve
senaryo performanslari analiz edilerek eksik alanlara yénelik hedefli egitim planlamalari

yapilir.

itk 6 aylik ddneme ait iSG faaliyetleri degerlendirilerek detayli bir rapor hazirlanir ve yénetime
sunulur. Ayrica calisanlarin saglik muayene kayitlari gézden gecirilir, eksik veya guncelligini
yitirmis kayitlar i¢in yeni planlama yapilir.



Cok Tehlikeli Sinif Isyerlerinde Aylik Hizmet Plan: DER(N

Ergonomi ve Fiziksel Risk Analizi

Elektriksel Risk Denetimi & Gurultu
ve Toz Olg¢iimii

Saglik Taramasi & Kimyasal Risk
Olciimii

Is Kazasi ve Ramak Kala Analizi

Egitim Tekrar1 & Saha Goézlem
Formlari

Yil Sonu Degerlendirme & iSG
Sunumu

OSCGB

Agir kaldirma, tekrarlayan isler, titresim ve uygunsuz durus gibi risk faktorlerinin oldugu
alanlarda, detayli ergonomi analizleri gerceklestirilir. is kazalarinin ve kas-iskelet sistemi
hastaliklarinin dnlenmesi icin duzeltici-6nleyici 6neriler raporlanir.

Elektrik panolari, kablo sistemleri ve makinelerde olusabilecek kagcak akim, kisa devre ve yuksek
voltaj kaynakli riskler kontrol edilir. GUrultt ve toz dlcimleri yapilarak, calisan sagligini tehdit
eden sinir deger asimi durumlarinda iyilestirme calismalari 6nerilir.

Calisanlara yonelik ise giris ve periyodik saglik muayeneleri yapilir. Solunumla alinan veya
deri yoluyla emilen kimyasallarin 6lcimu gercgeklestirilerek mesleki maruziyet duzeyleri kayit
altina alinir.

Yilicinde yasanan is kazalari ve ramak kala olaylar detayli bicimde analiz edilir. Temel nedenler
belirlenerek k6k neden analizine dayali 6nleyici stratejiler gelistirilir ve yonetime aksiyon plani
sunulur.

Calisanlara yénelik tekrar egitimleri uygulanir. GUnlik saha faaliyetlerinin gozlemlendigi
kontrol formlari uzmanlarca analiz edilir, uygunsuzluklar ve iyilestirme gerektiren alanlar
belirlenir.

ISG uzmani ve isyeri hekimi tarafindan yil boyunca sunulan hizmetler degerlendirilir. Eksiklikler
ve tekrar eden riskler analiz edilerek yeni yil icin stratejik ISG planlamasi olusturulur ve
yoOnetime resmi sunum yapilir.



IBYS Entegratoér Sistemi Nedir? DERMN

IBYS (is Sagligi ve Guvenligi Bilgi Yonetim Sistemi), Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi tarafindan gelistirilen resmi bir
dijital denetim sistemidir.

isyeri hekimleri, is giivenligi uzmanlari ve diger saglik personeli tarafindan sunulan tiim iSG hizmetleri yalnizca bu sistem
uzerinden kayit altina alinabilir, denetlenebilir ve resmi gecerlilik kazanabilir.

isyeri hekimi, is glivenligi uzmani ve DSP tarafindan yapilan islemler sistem Gzerinden izlenebilir.

@ Tim ISG hizmetleri, (egitimler, saglik taramalari, risk analizleri vb.) dijital ortamda kayit altina alinarak yalnizca iBYS lizerinden takip edilir.
Sistem disi yontemlerle yUritilen hicbir ISG faaliyeti yasal gecerlilik tasimaz.

Bakanlik denetimleri dogrudan IBYS lizerinden yiiritilir.

Kagit ortaminda yapilan islemler veya sistem disi belgeler, denetimlerde dikkate alinmaz.
Uygunsuzluk tespitinde isletmeye dogrudan yaptirim uygulanir.

IBYS’ ye uyumsuzluk, isletme agisindan yiiksek risk barindirir.
é@ Eksik ya da hatali kayitlar nedeniyle, isyerleri idari para cezasi, faaliyet durdurma ve cezai sorumluluk riskiyle karsi karsiya kalabilir.

Derin OSGB, Bakanlik onayli iBYS entegrator sistemine tam uyumlu calisir.
Tum hizmetler yasal mevzuata uygun sekilde dijital olarak yuratualar, izlenebilir ve raporlanir.

“Kagit tstindeki hizmet degil, IBYS sistemine girilen kayit degerlidir.”



DERN
SIK SORULAN SORULAR: OSGE

Cok tehlikeli sinifta yer alan isletmeler icin iISG hizmeti neden hayati 6neme sahiptir?
Cok tehlikeli sinifa giren isyerlerinde; patlama, yangin, toksik madde yayilimi ve yuksekten dusme gibi hayati

riskler bulunur. Bu isletmeler, agir is kazalari ve meslek hastaliklari agisindan en yuksek riski tasir. 6331 sayili Is
Sagligi ve Guvenligi Kanunu uyarinca, uzman kadro, hekim ve saglik personeliyle strekli destek almak yalnizca
yasal bir yikimlulik degildir. ayni zamanda. Bu nedenle, ISG hizmeti almak yalnizca bir zorunluluk degil,
isletmenin can guvenligi, uretim surekliligi marka itibari, is gucu surekliligi ve finansal glvence acgisindan kritik bir
zorunluluktur ve hukuki butdnldgu acisindan hayati bir koruma alanidir.

Is glivenlidi siireclerinin aksamasi isletmeye ne gibi yasal sonuclar dogurur?
Denetimlerde tespit edilen her eksiklik, isverene dogrudan idari yaptirim olarak yansir. Ayrica, meydana gelen

kazalarda ceza davalari, tazminatlar ve SGK riicu davalari s6z konusu olur. Streclerin kayit altina alinmamasi, IBYS
entegrasyonu yapilmamasi veya uzman gorevlendirmesi eksikligi gibi durumlar, faaliyet durdurmaya kadar giden

yaptirimlara neden olabilir.
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Hizmet suresi ve kadro belirlenirken hangi kriterler dikkate alinir?
Calisan sayisi, isin niteligi ve tehlike sinifi hizmet surelerini belirleyen ana etkenlerdir.

Cok tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde;
e |s glvenligi uzmani: Ayda kisi basi 40 dakika,
e isyeri hekimi: Ayda kisi basi is yeri hekimi 15 dakika,
e Diger saglik personeli: Aylik kisi basi 15 dakika atamak zorunludur
gorevlendirilmelidir.
Bu sUreler yasal zorunluluktur.

ISG hizmetlerinin dijital ortamda takibi neden dnemlidir?
IBYS (Is Sagligi ve Guivenligi Bilgi Yonetim Sistemi), tim ISG faaliyetlerinin Calisma ve Sosyal GUvenlik Bakanlig

tarafindan anlik denetlenmesini saglar. Dijital kayitlarin eksikligi veya geriye donuk veri olmamasi, denetimlerde yasal
savunma yapilamamasina yol acar.

Derin OSGB ile calismanin ¢ok tehlikeli sinifta yer alan isletmelere sundugu avantajlar nelerdir?
Derin OSGB, yuksek riskli isyerlerinde deneyimli, branslasmis ISG profesyonelleriile calisir. Her isletmenin

operasyonel yapisina uygun olarak birebir takip sistemi gelistirir. Yalnizca hizmet saglamakla kalmaz, olasi
denetimlerde isletmenin savunma gucunu de Ust seviyeye tasir.



DERIN OSGPB’ nin Yetkinlikleri ve Farki:

Yuksek Riskli Alanlarda Uzmanlik
Cok tehlikeli siniftaki isyerleri icin 6zel mevzuat bilgisi, sektor deneyimi ve stratejik denetim

hazirligi ile hizmet sunulur.

Entegre Dijital Uyum
Tum hizmet surecleri, IBYS basta olmak Uzere resmi dijital sistemlerle tam entegre sekilde

yurutular. Belgeler her zaman eksiksiz ve erisime hazirdir.

Proaktif ISG Yénetimi
Riskler olusmadan 6nce 6nlem alinir. Aylik saha denetimleri, 6lcimler ve analizlerle surekli izlenen,

aksiyon odakli bir sistem uygulanir.

Sektore Ozel Hizmet Modeli
Insaat, kimya, enerji ve agir sanayi gibi yuksek tehlike iceren sektorlere 6zel planlama ve uzman

kadro ile surecler yurutulur.

Kurumsal Referans Gucu
Ulusal capta faaliyet gosteren cok sayida buyuk 6lcekli isletme tarafindan tercih

edilen, mevzuata hakim ve denetim odakli OSGB.

Derin OSGB ile yalnizca yasal zorunluluklar degil; is strekliligi, calisan
guvenligi ve marka itibari da garanti altina alinir.

Risk almayin, yonetmeye baslayin.
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Cok tehlikeli sinifta faaliyet gosteren her isyeri, yalnizca mevzuata
degil;
calisanlarinin yagsamina, markasinin itibarina ve sektorel
stirdurulebilirlige karsi da sorumludur.

Derin OSGB olarak;
& Tum yasal yakamliliklerinizi eksiksiz ve zamaninda yerine

getiriyoruz.

@& Riskleri yalnizca tespit etmiyor, kontrol altina alinabilir hale
getiriyoruz.

@& Dijital uyum ve mevzuat denetimlerine her an hazir bir yap!

sunuyoruz.
M [syerinize 6zel ayrintili hizmet plani ve teklif icin iletisime gecin.

7 nisG’de giiven, Derin’de baslar."
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Ticaret Unvani: DERIN OSGB Cevre ve
Enerji Ticaret Anonim Sirketi

Adres: Kucukbakkalkoy Mahallesi Kayisdagi Caddesi
Baydar Is Merkezi 39/3 Kat: 2Atasehir / Istanbul

iletisim:

Telefon: 0216 577 61 16

GSM :0549 5776116

E Mail :info@derinosgb.com

Fax :0216 469 64 77

Web :https://www.derinosgb.com



